
D A S  E R W A R T E T  D I C H

Auswahl und Bewertung von Lieferanten sowie
Verhandlung von Rahmenverträgen zur
Sicherstellung langfristiger Partnerschaften
Durchführung von Preisermittlungen und
Erstellung transparenter Preisspiegel zur
Angebotsauswertung
Koordination von Bestellungen und enge
Abstimmung mit Fachabteilungen zur
Bedarfsplanung

DIE OEHME GMBH SUCHT

KANALBAUER:IN
(M/W/D)

Du willst in einem jungen, wachsenden
Unternehmen durchstarten, das Innovation,
Teamarbeit und Eigenverantwortung großschreibt?
Bei uns kannst Du Dich in spannenden Projekten
einbringen, Dich fachlich weiterentwickeln und
eigene Ideen verwirklichen – in einem Umfeld, das
auf Offenheit und kurze Entscheidungswege setzt.

D A S  E R W A R T E T  D I C H

Durchführung von Erdarbeiten, Rohrleitungsbau
und Straßenbau
Bedienung und Pflege von Bau- und
Erdaushubmaschinen
Setzten von Fertigteilschächten
Mauern von Schächten
Verlegen und Anschließen von Abwasser- und
Regenwasserleitungen
Umsetzung von Qualitäts-, Sicherheits- und
Umweltschutzvorgaben

D A S  S O L L T E S T  D U  M I T B R I N G E N

Abgeschlossene Ausbildung als Straßen‑ und
Tiefbaufacharbeiter:in oder vergleichbare
Qualifikation
Anleitungserfahrung bei Erd-, Rohrleitungs- und
Straßenbauarbeiten
Technisches Verständnis für Verfahren, Materialien
und Maschinen
Sorgfältige, selbstständige und
verantwortungsbewusste Arbeitsweise

D A S  B I E T E N  W I R  D I R

Du arbeitest in einem etablierten Unternehmen
mit regionaler Verwurzelung
Dich erwarten abwechslungsreiche Bauprojekte
mit vielfältigen Möglichkeiten zur persönlichen
und fachlichen Weiterentwicklung
Kollegiales Miteinander und ein respektvoller
Führungsstil
Unser klar strukturierter Einarbeitungsprozess
unterstützt dich dabei schnell und erfolgreich im
neuen Job anzukommen

V O L L Z E I T  ( 4 0  S T D . / W O C H E )

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen! Bitte
sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen
unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins
als PDF-Datei an Ronny Schulz
(ronny.schulz@oehme-gmbh.de). 
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